Offnungszeiten und
Leistungsumfang

- Je nach personlichem Bedarf werden die
Angebotszeiten fiir jeden Beschaftigten
festgelegt

- Unsere Offnungszeiten sind von
Montag bis Freitag von 8:30-16:00 Uhr

+ Auch am Wochenende finden regelmafig
Aktivitaten oder Veranstaltungen statt.

Kontakt

Gerne beraten wir Sie hinsichtlich Threr Fragen
und vereinbaren einen personlichen Gesprachs-
termin.

Eine Hospitation zum Kennenlernen unserer
Angebote ist nach vorheriger Absprache jeder-
zeit moglich.

Ansprechpartner:

Christian Rof3ing

Leitung Fachbereich Tagesstruktur

Tel: 02382/ 8890-200
christian.roessing@st-vincenz-gesellschaft.de

St. Vincenz-Gesellschaft
Fachbereich Tagesstruktur
Kampstr. 13-15

59227 Ahlen

www.st-vincenz-gesellschaft.de
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TAGESSTRUKTURIERENDE ANGEBOTE

Konzeption Raumlichkeiten Angebote
+ Tagesstruktur fiir Bewohner der Einrichtung Tagesstrukturierende Zentren in Ahlen, Enniger und + Werk- und Kreativgruppen

und Menschen, die selbstdndig leben Neubeckum mit erforderlicher ralfmhcher und"sach— . Arbeitsbereich mit Montagetatigkeiten
. Kontakte zu anderen Menschen ermdglichen hgher Ausstattung (z.B. Gruppenrdaume, Werkrdume, Cedichtnistraini

. Kiche und Hauswirtschaftsbereich, Entspannungs- + Ledachtnistraining
und Selbstbestimmung erhalten ; .
und Ruherdume, Garten, Kapelle, offenes Café...) . Kochen, Backen, Einkaufen
+ Multiprofessionelles Betreuungsteam o ) )
' _ ) Wir bieten einen zweiten Lebensraum aufSerhalb des - Einzel- und Gruppengesprache

+ Kooperation mit Freckenhorster Werkstatten Wohnumfeldes und somit Teilhabe an der Gemein- )

und Tagesstitte Ahlen/Warendorf schaft. + Spiel, Sport und Entspannung

+ Musik, Tanz und Bewegung
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+ Religion und Spiritualitat

- Freizeitaktivitaten

Die Angebote beinhalten, je nach personlichen
Interessen und Fertigkeiten, kreatives Gestalten
und gemeinsame Aktivitaten ebenso wie die
Entwicklung beruflicher Perspektiven und eine
gezielte Arbeitshinfuhrung.




